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Association Loi 1901, créée en 2014, reconnue Intérét Général
Services de santé au travail : GIMS, STProvence
Soutien INCA en 2015/2016

Conseil administration :

Annie Bosredon-Caussin - Médecin du Travail, Présidente
Jean-Daniel Benaich - Directeur Général Geciam,Trésorier

Didier Blancquaert — Directeur Général GIMS, Vice-Président

Odile Sigaud — Responsable communication GIMS, Secrétaire
Francois Langlet — Président Association Ressource, Administrateur
Marie-Francoise Triglia - Médecin du Travail, Administrateur
Christophe Pisano — Assureur conseil, Administrateur
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En 2017 CAIRE13 est cofinancée par :
* Fondation GIMS Maryse Leca
* RSI Professions Libérales

* RSI Provence Alpes

* Fondation MAAF

* Ville de Marseille

« CD13

* Région PACA

* AG2R La Mondiale
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Constat :

— Absence de démarche collective d’'accompagnement du
chef d’entreprise malade dans les Bouches du Rhone,

— Peu de statistiques sur la santé des TNS ni sur les
raisons des fermetures d’entreprises,

— Réticence du chef d’entreprise a reconnaitre ses
difficultés a gérer l'entreprise pendant sa maladie et
manque d’anticipation de I'impact de cette derniere,

— Multiplicité des statuts et des droits.
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* Eviter ou limiter les difficultés et les conséquences sociales,
personnelles et professionnelles dues a la maladie

* Favoriser le maintien et le retour a I'emploi du chef
d’entreprise malade et éviter |la disparition de son entreprise

* Lui apporter un soutien logistique et moral dans cette
épreuve

e Sensibiliser les différents interlocuteurs
(RSI/Assureurs/Banques...) a la problématique des chefs
d’entreprises atteints de cancer

Public : chef entreprise, commercant, artisan, agriculteur,
professionnel libéral ... et leur famille,
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Gratuité

e Pas d'adhésion
e Pas de services payants

Centralisation Personnalisation

e CAIRE13 suit les dossiers et les e En fonction des besoins et des

actions des différents acteurs problématiques

¢ Suivi individuel

Pluridisciplinarité

e Ensemble des acteurs
intervenants dans tous les
champs de l'activité
professionnelle
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weer - Bénévoles au coeur du réseau solidaire

Assistantes Sociales

Assureurs

Avocats

Banquiers

Chefs d’entreprises

Direction des ressources humaines
Direction de la formation professionnelle
Experts comptables

Huissiers

Inspecteurs des impots

Magistrats

Meédecins du travail

Notaires
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Association gestion fonds insertion personnes handicapées (AGEFIPH)
Caisse Allocations familiales (CAF)

Caisse Primaire d'Assurance Maladie (CPAM)

Caisses de Retraite et de Prévoyance (CIPAV, Carpimko ...)

Chambre de Commerce et d'Industrie (CCl)

Chambre des Métiers et de |'Artisanat (CMA)

Groupement des Entreprises Francaises contre le cancer (GEFLUC)
Régime Social des Indépendants (RSI)

Régime Social des Indépendants Professions Liberales (RSI PL)
Service appui maintien emploi travailleurs handicapés (SAMETH)
Union Recouvrement Sécurité Sociale Allocations Familiales (URSSAF)

Autres associations partenaires : finances (ADIE), soutien psychologique
(ILHUP) , bien étre (Centre Ressource, CAMI, Ligue contre le cancer)...
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e Appel
¢ Site internet

Malade ou

accompagnant

12/12/2017

Fonctionnement

* Premier
contact avec
chargée de
mission

- CAIRE13
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¢ Rencontre
avec équipe
pour
entretien

Equipe

pluridisci-
JIGET]

Equipe

pluridisci-
plinaire

¢ Analyse de la
demande
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* Proposition
actions

e Suivi régulier

e Evaluation
des actions

Personnes

ressources et
bénévoles

\
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Orientation année 2016
Chambre Metiers
Gels':/fl,s 6% 70 personnes

Centre Ressource
7%

Inconnue
6%
Hopital Aix
6%

BAO
9%

Ligue Cancer

Gefluc




Tk Communication
http://cairel3.org/
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jue.gimini.net X/ Cairel3 Association Bén: X

@ caire13.org

s Accédez rapidement a vos favoris en les ajoutant a la barre de favoris. Importer mes favoris maintenant..

ENTREPRENEURS

Association Caire 13

Caire 13 & votre écoute du lundi au vendredi de 8h30 & 17h00 - Tel : 04 86 67 7272

Association Caire 13 Vous accompagner
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CAIRE 13, un outil essentiel pour vous accompagner

Actualités et Agenda
12/10
na 4 Les Rencontres de la
Cancérologie Frangaise 2017 -
Paris, les 21 et 22 novembre 2017

Matinée « Cancer et trajectoire
professionnelle » - 16 novembre
2017

ik Soutien aux aidants, on
commence en octobre

Programme d'actions 2017

L'association en quelques mots

CAIRE 13 est une association unique en France,
reconnue dintérét général, créée pour assurer
une prise en charge gratuite et personnalisée des
chefs d'entreprises, agriculteurs, artisans,
commercants, libéraux, travailleurs indépendants
malades du cancer pendant leur parcours de soin
et lors de la reprise du travail .

CAIRE 13 a constitué un réseau solidaire composé
de professionnels bénévoles afin d'aider ses
bénéficiaires dans leurs démarches
administratives, juridiques et sociales ainsi

que dans leurs évolutions professionnelles.

Nous soutenir

Actualités f

Communication Nous contacter Q

Vous étes ici : Accueil

Témoignages

«Jai la chance d'étre bénéficiaire de
CAIRE...

Les personnes que je rencontre sont
particuliérement généreuses et a I'écoute.
Je suis aidée de maniére trés réactive et
efficace dans mes démarches
administratives.

Je n'hésiterai pas a solliciter CAIRE pour
toute question relative & la reprise de mon
activité de brocante vintage en auto-
entrepreneur. »

Anne
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L Actions 2017

* Dispositif Diagnostic et
Accompagnement individuel et sur
mesure

* Organisation d’ateliers « Exercer en
iIndependant avec un cancer »

« Newsletter
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PROGRAMME DES ATELIERS

CAIRE13 11, rue de la République, 1= étage, ascenseur METHODE
13002 Marseille B )
AVEC UN CANCER » Métro Ligne 1 s Jes participants‘et le coach oqnsiruisalt
Arrét Vieux Port ensemble les régles de fonctionnement
+ |e coach explique le déroulement
ORGANISATION Tramway T2 ou T3 + chacun se présente et expose ses attentes
Arrét Sadi Camot - o -
«  Groupe de 10 personnes maximum ) ‘ * Qnggéaeﬁt I!bre de ;h)lSlr son objectif sur lequel
. . Mg | 8 i il ilfelle souhaite travailler
+ Une rencontre par mois pendant sept mois, ce B = :..a.;mok"% | & X -
_ . - % % _ Grand Domaine 1y e Besn » Lors des séances suivantes chacun apporte au
qui permet & chacun de meftre en application i ) . - .
. % groupe les informations qu'il souhaite partager
ses objectifs entre les rencontres. 3 . L . C .
oy Patking 0Pk RV e sur ce qui a évolué depuis la précédente rencontre
OBJECTIFS o S Sante garbe | ™ et expose ce quiil attend de la rencontre. Puis les
o 3 échanges commencent. Chaque membre du groupe
* F‘enmfttre dux parh_mpfa_nts Ee parier du cancer?i s Pares v o e trouve ses solutions et bénéficie de la motivation
du travail, de leur réalité, d"échanger sur des thémes ;f 2/ g bt o St st de tous, les résultats sont démultipliés.
CoOmMmuns = :-.6“ -] w
»  Garder une orientation sur I'activité professionnelle 148 = g - immat
+ Identifier les difficultés rencontrées et les AR\ npewe H..,..m, e e LE ROLE DU COACH EST DE
ressources personnelles ou professionnelles mec | Paring Bourny @I Vi Pk Sevices_ e
wloevield 3 . — & . Fr— Y
»  Créer des liens avec des pairs . A LeFarion W g 2013) " lHﬁ!%l&[ a.ti::e o FI'. e gadf;e ;‘?““Eﬁe a tﬁemnte et
»  Faire émerger des pistes de réflexion et Marseills B @ Puking Indiga Bourse etiicaciie (@ & defonctionnement
- g LA protecirices: confidentialité, coresponsabilité,
d s personnelies M " ¢ bienveillance, écoute...}
- ISl ité i i Ah AR - L gy ing | s ’
Saisir les opportunités de soutien social i T (- Y| e fajfe respecter le cadre par e groupe
DATES 2018 *  animer les échanges
o » faire éventuellement des apports théoriques
Lundi 22 janvier 2018, 09h30-12h00 . o s e
Lundi 19 février 2018, 09h30-12h00 & Inscription QUSRI CEE_‘;'{;” individuel & définir et
Lundi 26 mars 2018, 09n30-12h00 o @ IRE paursurvre son oDy
Lundi 16 avril 2018, 08h30-12h00 Christine Gayaudan au 13 Programme financé par la Fondation GIMS, le RS, la
Lundi 14 mai 2018, 09h30-12n00 0486677272 apg ShNeeR Région, AG2R La Mondiale, la Fondation MAAF, la

Lundi 18 juin 20118, 09h30-12h00 - - ENTREPRENEURS Ville de Marseille, le Conseil Départemental.
Lundi 16 juillet 2018, 08h30-12h00 caire@gims13.com Gratuit pour les participants.
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NTREPR URS
ENTREPRENEUR Domaines d’interventions en 2016

Nombre de personnes : 70

. . Aide financiere
Cession entreprise

804 9% Maintien emploi

Amenagement travail

3%
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Public 2014 : 6 personnes 2016 : 70 personnes
2015 : 35 personnes 2017 : 75 personnes

De 01/01/2015 a aujourd’hui : 180 personnes accompagnées
Nombre moyen d’interventions: 30/bénéficiaire (démultiplication des actions)
Aides financiéres 2016 : +/- 300 000€, rétablissements 1), assurances, aides

Aide a la décision et regain d’autonomie : information sur droits, statuts,
emploi, sensibilisation et accompagnement a |la reconnaissance travailleur
handicapé

Information sur dispositifs locaux : accompagnement psychologique
spécialisé, Centre de bien-étre, Ligue contre le cancer, A3A ...

Soutien psychologique
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CANCER
AIDE INFO RESEAU
ENTREPRENEURS

* Ateliers « Exercer en indépendant avec un
cancer », démarrage 22 janvier 2018

* Création Programme :
« Soutien aux Aidants de TNS »

e Création d’une fédération CAIRE

* Mise en place de CAIRE83 (Ordre des médecins),
CAIREO4 (Trésorier) et CAIRE84 (Député Césarini)
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ENTREPRENEU

RS

Christine Patoux-Gavaudan
Chargée de mission
contact@cairel3.org

Tel : 0486 677272

http://cairel3.org/
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Merci de votre attention
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